Bydgoszcz, dnia 29 lipca 2019 1.

) ~ INFORMACJA
O MOZLIWOSCI ZGLASZANIA KANDYDATUR
NA URZEDNIKOW WYBORCZYCH

Dzialajac na podstawie art. 191a i 191c ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. — Kodeks
wyborczy (Dz. U. z 2019 1. poz. 684) oraz § 6 uchwaty Panstwowej Komisji Wyborczej
z dnia 13 sierpnia 2018 r. w sprawie okre§lenia liczby, trybu i warunk6w powolywania
urzednikéw wyborczych (M.P. poz. 856) informujg o mozliwosci zglaszania kandydatur
do pelienia funkcji urzednika wyborczego w nastepujacych gminach:

Liczba brakujacych urz¢dnikéw wyborczych w poszczegélnych gminach

LP. GMINA LICZBA BRAKUJACYCH
URZEDNIKOW WYBORCZYCH
1 | miasto Inowroctaw 1
2 | Osielsko 1
3 | Pruszcz 1
4 | Tuchola 1

Zasady dokonywania zgloszen kandydatéw na urzednika wyborczego

1. Kandydaci na urzgdnika wyborczego w jednej z wyzej wymienionych gmin skiadaja zgloszenia
do Dyrektora Delegatury Krajowego Biura Wyborczego w Bydgoszczy: 85-950 Bydgoszcz,
ul. Jagiellonska 3, pok. 27 od poniedziatku do piatku, w godz. od 7:30 do 15:30. Zgloszenia
nalezy sktada¢ osobiScie lub przez osobe upowazniona.

2. W zgloszeniu podaje si¢: imi¢ (imiona) i nazwisko, numer ewidencyjny PESEL, adres
zamieszkania (uj¢cia w stalym rejestrze wyborcéw), wyksztalcenie, miejsce pracy, nazwe
gminy, w ktorej kandydat ma wykonywa¢ funkcje oraz informacje o ewentualnym
doswiadczeniu w organizacji wyboréw oraz wykonywaniu innych zadan, w ktérych niezbedna
byta znajomos¢ przepiséw Kodeksu wyborczego.

3. W zgloszeniu os6b majacych co najmniej 5-letni staz pracy w urzedach obstugujacych organy
administracji rzadowej, samorzadowej lub jednostkach im podleglych lub przez nie
nadzorowanych nalezy wymieni¢ miejsce lub miejsca pracy, w ktérych faczny staz pracy spehia
wyzej wymieniony warunek oraz okres zatrudnienia. Ponadto kandydat okazuje Dyrektorowi

Delegatury dokument potwierdzajacy spelienie wymogu 5-letniego stazu pracy.



4, Zgtoszenie sporzadza sig poprzez odpowiednie wypelnienie wlasciwego formularza zgtoszenia
stanowiacego zatacznik nr 1 lub zalacznik nr 2 (w przypadku kandydatéw, o ktérych mowa
w pkt 3) powotanej wyzej uchwaly Panstwowej Komisji Wyborcze;j.

5. Do zgtoszenia dofacza si¢ kopie dyplomu potwierdzajacego posiadanie wyksztatcenia
wyzszego, a jego oryginal przedklada si¢ do wgladu Dyrektorowi Delegatury.

6. Pracodawca potwierdza na zgloszeniu fakt zatrudnienia kandydata w urzedzie obstugujacym:
organy administracji rzadowej, samorzadowej lub jednostce im podleglej lub przez
nie nadzorowanej - w przypadku oséb bedacych aktualnie ich pracownikami.

7. Dyrektor Delegatury przyjmuje zgloszenia w terminie do dnia 12 sierpnia 2019 r.

8. Stosownie do art. 191b § 1 i 3-4 Kodeksu wyborczego urzednikiem wyborczym nie moze by¢:

a) osoba kandydujaca w wyborach w okregu, w sklad ktorego wchodzi gmina wila$ciwa
dla obszaru dziatania urzednika wyborczego;

b) komisarz wyborczy;

¢) pelmomocnik wyborczy lub pelnomocnik finansowy komitetu wyborczego;

d) maz zaufania;

e) cztonek komisji wyborczej;

f) osoba zatrudniona w urzedzie gminy, gminnej jednostce organizacyjnej lub osobie prawnej
w gminie, w ktorej miataby wykonywa¢ funkcj¢ urzednika wyborczego;

g) osoba nalezaca do partii politycznej lub prowadzaca dziatalno$¢ publiczng niedajaca
si¢ pogodzi¢ z pelniong funkcja;

h) osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

9. Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych), informujg, ze:

a) administratorem danych osobowych kandydata ujetych w zgloszeniu bgdzie Krajowe Biuro
Wyborcze z siedzibg w Warszawie, ul. Wiejska 10, 00-902 Warszawa;

b) przetwarzanie danych osobowych bedzie si¢ odbywa¢ na podstawie zgody kandydata,
w celu przeprowadzenia rekrutaciji na funkcje urzednika wyborczego;

c) podanie danych osobowych jest niezbgdne do rozpatrzenia zgloszenia kandydata
na urz¢dnika wyborczego;

d) dane osobowe kandydata nie bgda udost¢pniane innym podmiotom;



g)

h)

dane osobowe kandydatéw beda przechowywane do czasu zakonczenia rekrutacji,
a w przypadku powotania na funkcje urzednika wyborczego - do czasu zakofczenia
pelnienia tej funkcji;

kandydatowi przystuguje prawo do wycofania zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych, ale cofnigcie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

kandydatowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania oraz w zakresie wynikajacym z przepisoéw prawa - do usuniecia danych
osobowych, jak réwniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania;

kandydatowi przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jesli zdaniem kandydata, przetwarzanie danych osobowych - narusza przepisy
prawa.

kontakt z inspektorem danych osobowych: Inspektor ochrony danych osobowych, Krajowe
Biuro Wyborcze, ul. Wiejska 10, 00-902 Warszawa, e-mail: iodo@kbw.gov.pl.

Dyrektor Delegatury
KRAJOWEGO BIURA WYBORCZEGD

‘vﬂBydgcs y
mgr ActamZIgW'






